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C.P.I.A. – Provincia di IMPERIA 
Viale Rimembranze, 31 – 18100  IMPERIA - Tel. 0183/969909  

C.F. 90088810081 
Sede Imperia Viale Rimembranze, 31  Tel. 0183/969909   

Sede Associata Sanremo  - Villa Meglia -Corso F.Cavallotti, 123 Tel.  0184/541699  
Sede Associata  Ventimiglia Via Roma, 61   Tel. 0184/351182  

Sezione Carceraria di Imperia presso la Casa Circondariale di Imperia 
Sezione Carceraria di Sanremo presso la Casa Circondariale di Sanremo 

e-mail: immm04500q@istruzione.it  immm04500q@pec.istruzione.it 

 
                     Imperia, 19 giugno 2025 

 

All’Albo online  

Al sito WEB  

 

OGGETTO: verbale rimodulazione dei percorsi di formazione associati ai n. 85 Percorsi di 
Mentoring e Orientamento personalizzato nei CPIA, rientranti nell’ambito delle Azioni per la 
riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica di cui al Decreto del 
Ministero dell’Istruzione del 2 febbraio 2024, n. 19. Avviso di Selezione di Docenti interni 
all’Istituto Scolastico “C.P.I.A. – Provincia di IMPERIA” per i quali sono state presentate n. 6 
candidature da parte del personale interno all’Istituzione; 
 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
La linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, 
promuove una serie di azioni per la prevenzione e il contrasto alla dispersione scolastica e per la 
riduzione dei divari territoriali nell’istruzione, investendo complessivamente 1,5 miliardi di euro. 
Al fine di garantire la riduzione dei divari territoriali negli apprendimenti e il contrasto alla 
dispersione scolastica con la realizzazione di interventi di tutoraggio e percorsi formativi in favore 
degli studenti a rischio di abbandono scolastico e di giovani che abbiano già abbandonato la scuola. 
La misura, in coerenza con quanto previsto dalla Decisione di esecuzione del Consiglio UE – CID 
dell’8 dicembre 2023, relativa alla revisione del Piano per la ripresa e la resilienza dell’Italia, ha 
inteso estendere a tutte le istituzioni scolastiche e ai CPIA le azioni previste dal decreto del Ministro 
dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, linea di investimento M4C1I1.4 - Riduzione dei divari 
territoriali. 
 
Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)  
 
Codice identificativo Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-46878 
Titolo del Progetto: Non uno di meno 
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C.U.P. I14D21000190006 
 
Avviso Pubblico D.M. 19 02/02/24 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 - COMPONENTE  1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU - CUP: I14D21000190006 

Titolo progetto: Non uno di meno 

Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-46878 

 
In data 19 giugno 2025, alle ore 13,30, come da convocazione del Dirigente Scolastico, si riunisce 

presso i locali della presidenza del CPIA di Imperia, la commissione per la valutazione delle 

candidature del personale interno all’Istituzione per la Procedura di Selezione di Docenti interni 
all’Istituto Scolastico “C.P.I.A. per la realizzazione dei percorsi sotto indicati: 
n. 85 Percorsi di Mentoring e Orientamento personalizzato nei CPIA, rientranti nell’ambito delle 

Azioni per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica di cui al Decreto 

del Ministero dell’Istruzione del 2 febbraio 2024, n. 19. Avviso di Selezione di Docenti interni 

all’Istituto Scolastico “C.P.I.A. – Provincia di IMPERIA” per i quali sono state presentate n. 6 

candidature da parte del personale interno all’Istituzione; 

La commissione è composta dal dirigente scolastico, prof. dr. Luigi Romano e dalle professoresse 

Lilia Montaldi e Daniela Giannini rispettivamente prima e seconda collaboratrice del dirigente. 

 

VISTO il decreto Prot. n.389/IV-5 del 4/02/2025 di avvio della Procedura di Selezione di Docenti 

interni all’Istituto Scolastico  

VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 390 del 04/02/2025  

VISTA la correlata proroga pubblicata con prot. n. 427 del 06/02/2025;  

VISTO il decreto Prot. n. 391/IV-5 del 4/02/2025 di avvio della Procedura di Selezione di Docenti 

interni all’Istituto Scolastico  

VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 392 del 04/02/2025   

VISTA la correlata proroga pubblicata con prot. n. 427 del 06/02/2025;  

VISTO il decreto Prot.n. 393/IV-5 del 4/02/2025 di avvio della Procedura di Selezione di Docenti 

interni all’Istituto Scolastico  

VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 395 del 04/02/2025  

VISTA la correlata proroga pubblicata con prot. n. 427 del 06/02/2025;  

VISTO la proroga pubblicata con prot.n. 1106/IV-5 del 20/03/2025   

Visto l’avviso di rimodulazione dei percorsi di formazione associati agli 85 percorsi di mentoring 

Prot. n. 2058/IV – 5 del 9/06/2025 

VISTA la data della scadenza per la presentazione di tutte le candidature Avviso Prot. n. 2058 del 

09/06/2025, fissata entro le ore 12.00 del giorno 15/06/2025;  

 

La commissione procede per esaminare le candidature pervenute 

Funge da Segretario verbalizzante la docente Lilia Montaldi. 

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona del dirigente scolastico dà atto che sono 
pervenute n. 6 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti e inizia l’esame delle 
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stesse. Si riporta per ciascuna candidatura la tabella di valutazione ai termini dell’art. 4 di 
ciascun bando. 

 

CANDIDATURE PRESENTATE PER N. 85 PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO 

PERSONALIZZATO NEI CPIA 

 

➢ Prof. Antonella Ragonese (Adesione bando Prot. n. 2232/IV-5 del 16/06/2025) 

Descrizione Tipologia e 

Materia dei Percorsi/Moduli 

formativi per cui si è 

presentata la candidatura 

Numero dei 

Percorsi/Moduli 

formativi per cui si è 

presentata la candidatura  

Figura per la 

quale si è 

presentata la 

candidatura 

Numero ore totali 

dei 

Percorsi/Moduli 

per cui si è 

presentata la 

candidatura 

L2 Italiano 

Italiano 

n. 20 Percorsi/Moduli 

sul Plesso di Sanremo 

n.30  Percorsi/Moduli 

sul Plesso di Sanremo 

 

Docente 

interno 

 

n. 150 ore 

 

 

TITOLI VALUTABILI 

PUNTEGGIO 

ASSEGNATO 

(max 100 punti) 

Valutazione 

commissione 

1 
Dottorato di ricerca afferente al profilo 

richiesto  

4 punti per titolo sino 

ad un massimo di 8 

punti 
 

2 

Master/ Specializzazione / 

Perfezionamento coerenti con il profilo 

richiesto 

2 punti per titolo sino 

ad un massimo di 4 

punti 
4 

3 

Esperienze lavorative e collaborazioni 

documentate coerenti con il profilo 

richiesto  

2 punti per esperienza 

sino ad un massimo di 

10 punti 
10 

4 

Esperienze documentate di docenza in 

progetti PNRR, PON, POR, PNSD o in 

corsi universitari su tematiche coerenti 

con il profilo richiesto  

2 punti per esperienza 

sino ad un massimo di 

20 punti 
2 
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5 

Esperienze documentate di docenza 

extrascolastiche in istituzioni 

scolastiche su tematiche coerenti con il 

profilo richiesto  

2 punti per esperienza 

sino ad un massimo di 

10 punti 
 

6 

Partecipazione a Corsi di Formazione di 

almeno 25 ore su tematiche coerenti con 

il profilo richiesto  

1 punto per corso sino 

ad un massimo di 10 

punti 
1 

7 

Attività di formatore inerente ad attività 

progettuali di interesse specifico 

coerenti con il profilo richiesto  

1 punto per ogni 

attività sino ad un 

massimo di 10 punti 
 

8 

Pubblicazione di monografie e/o articoli 

su riviste scientifiche e/o giornali 

coerenti con il profilo richiesto  

1 punto per ogni 

pubblicazione sino ad 

un massimo di 2 punti 
 

9 
Certificazioni informatiche (ECDL, 

Microsoft, Cisco, ECDL, EIPASS, etc.) 

1 punto per ogni 

certificazione sino ad 

un massimo di 5 punti 
 

1

0 

Certificazioni linguistiche documentate 

Livello B1 o superiore conseguite 

presso Enti o Istituti certificatori 

accreditati  

1 punto per ogni 

certificazione sino ad 

un massimo di 5 punti 
 

TOTALE PUNTEGGIO CANDIDATO 
17 

 

➢ Prof.ssa Giuseppina Dalmazzo. (Adesione bando Prot. n.  2222/IV-5 del 13/06/2025) 

Descrizione Tipologia e 

Materia dei Percorsi/Moduli 

formativi per cui si è 

presentata la candidatura 

Numero dei 

Percorsi/Moduli 

formativi per cui si è 

presentata la candidatura  

Figura per la 

quale si è 

presentata la 

candidatura 

Numero ore totali 

dei 

Percorsi/Moduli 

per cui si è 

presentata la 

candidatura 

Percorsi di mentoring e 

orientamento 

personalizzato nei Cpia  

 

Mentoring e supporto 

lingua inglese  

n. 7 Percorsi/Moduli 

sul Plesso Sanremo 

n. 6 Percorsi/Moduli 

sul Plesso Sanremo sede 

carceraria 

n. 3 Percorsi/Moduli 

su sede Imperia sede 

carceraria 

Docente 

interno 

 

n. 48 ore 
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TITOLI VALUTABILI 

PUNTEGGIO 

ASSEGNATO 

(max 100 punti) 

Valutazione 

commissione 

1 
Dottorato di ricerca afferente al profilo 

richiesto  

4 punti per titolo sino 

ad un massimo di 8 

punti 
 

2 

Master/ Specializzazione / 

Perfezionamento coerenti con il profilo 

richiesto 

2 punti per titolo sino 

ad un massimo di 4 

punti 
4 

3 

Esperienze lavorative e collaborazioni 

documentate coerenti con il profilo 

richiesto  

2 punti per esperienza 

sino ad un massimo di 

10 punti 
10 

4 

Esperienze documentate di docenza in 

progetti PNRR, PON, POR, PNSD o in 

corsi universitari su tematiche coerenti 

con il profilo richiesto  

2 punti per esperienza 

sino ad un massimo di 

20 punti 
 

5 

Esperienze documentate di docenza 

extrascolastiche in istituzioni 

scolastiche su tematiche coerenti con il 

profilo richiesto  

2 punti per esperienza 

sino ad un massimo di 

10 punti 
2 

6 

Partecipazione a Corsi di Formazione di 

almeno 25 ore su tematiche coerenti con 

il profilo richiesto  

1 punto per corso sino 

ad un massimo di 10 

punti 
1 

7 

Attività di formatore inerente ad attività 

progettuali di interesse specifico 

coerenti con il profilo richiesto  

1 punto per ogni 

attività sino ad un 

massimo di 10 punti 
 

8 

Pubblicazione di monografie e/o articoli 

su riviste scientifiche e/o giornali 

coerenti con il profilo richiesto  

1 punto per ogni 

pubblicazione sino ad 

un massimo di 2 punti 
 

9 
Certificazioni informatiche (ECDL, 

Microsoft, Cisco, ECDL, EIPASS, etc.) 

1 punto per ogni 

certificazione sino ad 

un massimo di 5 punti 
 

1

0 

Certificazioni linguistiche documentate 

Livello B1 o superiore conseguite 

presso Enti o Istituti certificatori 

accreditati  

1 punto per ogni 

certificazione sino ad 

un massimo di 5 punti 
2 

TOTALE PUNTEGGIO CANDIDATO 
19 
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➢ Prof.ssa Silvia Elena. (Adesione bando Prot. n.  2164/IV-5 del 12/06/2025) 

Descrizione Tipologia e 

Materia dei Percorsi/Moduli 

formativi per cui si è 

presentata la candidatura 

Numero dei 

Percorsi/Moduli 

formativi per cui si è 

presentata la candidatura  

Figura per la 

quale si è 

presentata la 

candidatura 

Numero ore totali 

dei 

Percorsi/Moduli 

per cui si è 

presentata la 

candidatura 

Mentoring e orientamento 

Supporto italiano L2 

Mentoring terminologia 

specifica disciplina 

Mentoring e supporto 

lingua francese 

 

 

n. 10 Percorsi/Moduli 

sede di Plesso Imperia 

n. 10 Percorsi/Moduli 

su sede di Imperia 

n. 4 Percorsi/Moduli 

su sede di Imperia  

Docente 

interno 

 

n. 72 ore 

 

 

TITOLI VALUTABILI 

PUNTEGGIO 

ASSEGNATO 

(max 100 punti) 

Valutazione 

commissione 

1 
Dottorato di ricerca afferente al profilo 

richiesto  

4 punti per titolo sino 

ad un massimo di 8 

punti 
 

2 

Master/ Specializzazione / 

Perfezionamento coerenti con il profilo 

richiesto 

2 punti per titolo sino 

ad un massimo di 4 

punti 
2 

3 

Esperienze lavorative e collaborazioni 

documentate coerenti con il profilo 

richiesto  

2 punti per esperienza 

sino ad un massimo di 

10 punti 
4 

4 

Esperienze documentate di docenza in 

progetti PNRR, PON, POR, PNSD o in 

corsi universitari su tematiche coerenti 

con il profilo richiesto  

2 punti per esperienza 

sino ad un massimo di 

20 punti 
 

5 
Esperienze documentate di docenza 

extrascolastiche in istituzioni 

scolastiche su tematiche coerenti con il 

2 punti per esperienza 

sino ad un massimo di 
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profilo richiesto  10 punti 

6 

Partecipazione a Corsi di Formazione di 

almeno 25 ore su tematiche coerenti con 

il profilo richiesto  

1 punto per corso sino 

ad un massimo di 10 

punti 
1 

7 

Attività di formatore inerente ad attività 

progettuali di interesse specifico 

coerenti con il profilo richiesto  

1 punto per ogni 

attività sino ad un 

massimo di 10 punti 
 

8 

Pubblicazione di monografie e/o articoli 

su riviste scientifiche e/o giornali 

coerenti con il profilo richiesto  

1 punto per ogni 

pubblicazione sino ad 

un massimo di 2 punti 
 

9 
Certificazioni informatiche (ECDL, 

Microsoft, Cisco, ECDL, EIPASS, etc.) 

1 punto per ogni 

certificazione sino ad 

un massimo di 5 punti 
 

1

0 

Certificazioni linguistiche documentate 

Livello B1 o superiore conseguite 

presso Enti o Istituti certificatori 

accreditati  

1 punto per ogni 

certificazione sino ad 

un massimo di 5 punti 
2 

TOTALE PUNTEGGIO CANDIDATO 
9 

 

➢ Prof.ssa Elena Barcellona (Adesione bando Prot. n.  2228/IV-5 del 16/06/2025) 

Descrizione Tipologia e 

Materia dei Percorsi/Moduli 

formativi per cui si è 

presentata la candidatura 

Numero dei 

Percorsi/Moduli 

formativi per cui si è 

presentata la candidatura  

Figura per la 

quale si è 

presentata la 

candidatura 

Numero ore totali 

dei 

Percorsi/Moduli 

per cui si è 

presentata la 

candidatura 

Mentoring e supporto 

italiano e dell’acquisizione 

della terminologia specifica 

di alcune discipline 

 

n.16 Percorsi/Moduli 

sul Plesso di Sanremo 

 

Docente 

interno 

 

n. 48 ore 

 

TITOLI VALUTABILI 

PUNTEGGIO 

ASSEGNATO 

(max 100 punti) 

Valutazione 

commissione 

1 
Dottorato di ricerca afferente al profilo 

richiesto  

4 punti per titolo sino 

ad un massimo di 8 

punti 
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2 

Master/ Specializzazione / 

Perfezionamento coerenti con il profilo 

richiesto 

2 punti per titolo sino 

ad un massimo di 4 

punti 
2 

3 

Esperienze lavorative e collaborazioni 

documentate coerenti con il profilo 

richiesto  

2 punti per esperienza 

sino ad un massimo di 

10 punti 
4 

4 

Esperienze documentate di docenza in 

progetti PNRR, PON, POR, PNSD o in 

corsi universitari su tematiche coerenti 

con il profilo richiesto  

2 punti per esperienza 

sino ad un massimo di 

20 punti 
6 

5 

Esperienze documentate di docenza 

extrascolastiche in istituzioni 

scolastiche su tematiche coerenti con il 

profilo richiesto  

2 punti per esperienza 

sino ad un massimo di 

10 punti 
 

6 

Partecipazione a Corsi di Formazione di 

almeno 25 ore su tematiche coerenti con 

il profilo richiesto  

1 punto per corso sino 

ad un massimo di 10 

punti 
10 

7 

Attività di formatore inerente ad attività 

progettuali di interesse specifico 

coerenti con il profilo richiesto  

1 punto per ogni 

attività sino ad un 

massimo di 10 punti 
 

8 

Pubblicazione di monografie e/o articoli 

su riviste scientifiche e/o giornali 

coerenti con il profilo richiesto  

1 punto per ogni 

pubblicazione sino ad 

un massimo di 2 punti 
 

9 
Certificazioni informatiche (ECDL, 

Microsoft, Cisco, ECDL, EIPASS, etc.) 

1 punto per ogni 

certificazione sino ad 

un massimo di 5 punti 
1 

1

0 

Certificazioni linguistiche documentate 

Livello B1 o superiore conseguite 

presso Enti o Istituti certificatori 

accreditati  

1 punto per ogni 

certificazione sino ad 

un massimo di 5 punti 
 

TOTALE PUNTEGGIO CANDIDATO 
23 

 

➢ Prof.ssa Federica Natta (Adesione bando Prot. n. 2230/IV-5 del 16/06/2025) 

Descrizione Tipologia e 

Materia dei Percorsi/Moduli 

formativi per cui si è 

presentata la candidatura 

Numero dei 

Percorsi/Moduli 

formativi per cui si è 

presentata la candidatura  

Figura per la 

quale si è 

presentata la 

candidatura 

Numero ore totali 

dei 

Percorsi/Moduli 

per cui si è 

presentata la 

candidatura 
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Mentoring e supporto 

Italiano L2 e microlingua 

n. 7 Percorsi/Moduli sul 

sede di  Imperia 

 

Docente 

interno 

 

n. 21 ore 

 

 

TITOLI VALUTABILI 

PUNTEGGIO 

ASSEGNATO 

(max 100 punti) 

Valutazione 

commissione 

1 
Dottorato di ricerca afferente al profilo 

richiesto  

4 punti per titolo sino 

ad un massimo di 8 

punti 
4 

2 

Master/ Specializzazione / 

Perfezionamento coerenti con il profilo 

richiesto 

2 punti per titolo sino 

ad un massimo di 4 

punti 
2 

3 

Esperienze lavorative e collaborazioni 

documentate coerenti con il profilo 

richiesto  

2 punti per esperienza 

sino ad un massimo di 

10 punti 
10 

4 

Esperienze documentate di docenza in 

progetti PNRR, PON, POR, PNSD o in 

corsi universitari su tematiche coerenti 

con il profilo richiesto  

2 punti per esperienza 

sino ad un massimo di 

20 punti 
10 

5 

Esperienze documentate di docenza 

extrascolastiche in istituzioni 

scolastiche su tematiche coerenti con il 

profilo richiesto  

2 punti per esperienza 

sino ad un massimo di 

10 punti 
 

6 

Partecipazione a Corsi di Formazione di 

almeno 25 ore su tematiche coerenti con 

il profilo richiesto  

1 punto per corso sino 

ad un massimo di 10 

punti 
3 

7 

Attività di formatore inerente ad attività 

progettuali di interesse specifico 

coerenti con il profilo richiesto  

1 punto per ogni 

attività sino ad un 

massimo di 10 punti 
1 

8 

Pubblicazione di monografie e/o articoli 

su riviste scientifiche e/o giornali 

coerenti con il profilo richiesto  

1 punto per ogni 

pubblicazione sino ad 

un massimo di 2 punti 
2 

9 
Certificazioni informatiche (ECDL, 

Microsoft, Cisco, ECDL, EIPASS, etc.) 

1 punto per ogni 

certificazione sino ad 

un massimo di 5 punti 
1 

1
Certificazioni linguistiche documentate 

Livello B1 o superiore conseguite 

1 punto per ogni 

certificazione sino ad 
2 
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0 presso Enti o Istituti certificatori 

accreditati  

un massimo di 5 punti 

TOTALE PUNTEGGIO CANDIDATO 
35 

 

➢ Prof. Laura Boni (Adesione bando Prot. n.  2231/IV-5 del 16/06/2025) 

Descrizione Tipologia e 

Materia dei Percorsi/Moduli 

formativi per cui si è 

presentata la candidatura 

Numero dei 

Percorsi/Moduli 

formativi per cui si è 

presentata la candidatura  

Figura per la 

quale si è 

presentata la 

candidatura 

Numero ore totali 

dei 

Percorsi/Moduli 

per cui si è 

presentata la 

candidatura 

Informatica 

n. 10 Percorsi/Moduli 

sul Plesso di Sanremo 

 

Docente 

interno 

formatore 

 

n. 30 ore 

 

 

TITOLI VALUTABILI 

PUNTEGGIO 

ASSEGNATO 

(max 100 punti) 

Valutazione 

commissione 

1 
Dottorato di ricerca afferente al profilo 

richiesto  

4 punti per titolo sino 

ad un massimo di 8 

punti 
 

2 

Master/ Specializzazione / 

Perfezionamento coerenti con il profilo 

richiesto 

2 punti per titolo sino 

ad un massimo di 4 

punti 
 

3 

Esperienze lavorative e collaborazioni 

documentate coerenti con il profilo 

richiesto  

2 punti per esperienza 

sino ad un massimo di 

10 punti 
 

4 

Esperienze documentate di docenza in 

progetti PNRR, PON, POR, PNSD o in 

corsi universitari su tematiche coerenti 

con il profilo richiesto  

2 punti per esperienza 

sino ad un massimo di 

20 punti 
2 

5 

Esperienze documentate di docenza 

extrascolastiche in istituzioni 

scolastiche su tematiche coerenti con il 

profilo richiesto  

2 punti per esperienza 

sino ad un massimo di 

10 punti 
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6 

Partecipazione a Corsi di Formazione di 

almeno 25 ore su tematiche coerenti con 

il profilo richiesto  

1 punto per corso sino 

ad un massimo di 10 

punti 
 

7 

Attività di formatore inerente ad attività 

progettuali di interesse specifico 

coerenti con il profilo richiesto  

1 punto per ogni 

attività sino ad un 

massimo di 10 punti 
 

8 

Pubblicazione di monografie e/o articoli 

su riviste scientifiche e/o giornali 

coerenti con il profilo richiesto  

1 punto per ogni 

pubblicazione sino ad 

un massimo di 2 punti 
 

9 
Certificazioni informatiche (ECDL, 

Microsoft, Cisco, ECDL, EIPASS, etc.) 

1 punto per ogni 

certificazione sino ad 

un massimo di 5 punti 
 

1

0 

Certificazioni linguistiche documentate 

Livello B1 o superiore conseguite 

presso Enti o Istituti certificatori 

accreditati  

1 punto per ogni 

certificazione sino ad 

un massimo di 5 punti 
 

   
 

TOTALE PUNTEGGIO CANDIDATO 
2 

 

La commissione delibera di procedere di seguito alla redazione della graduatoria, al fine di  
  assegnare gli incarichi e le risorse finanziarie inerenti i bandi. 

 
      La riunione è tolta alle ore 15,30. 

 
Letto, confermato e sottoscritto, 

Presidente: prof. dr. Luigi Romano 

 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art 3, comma 2 del Dlgs 
39/1993 

Componente: prof.ssa Lilia 
Montaldi 

 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art 3, comma 2 del Dlgs 
39/1993 

Componente: prof.ssa Daniela 
Giannini 

 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art 3, comma 2 del Dlgs 
39/1993 

 

 
La presente comunicazione rientra nell’ambito delle azioni volte a diffondere nell’opinione pubblica la 

consapevolezza del ruolo delle Istituzioni, con particolare riguardo a quelle Europee nonché garantire la 

trasparenza delle informazioni e la visibilità dell’intervento da realizzare. Pertanto, tutti gli elementi di 

interesse comunitario, relativi allo sviluppo del progetto: avvisi, bandi, pubblicità, ecc., saranno pubblicati 

sul sito istituzionale all’indirizzo: https://www.cpiaimperia.edu.it/. 

 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO                                                                                                                                      

Prof. Dr. Luigi Romano 

https://www.cpiaimperia.edu.it/
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Firmato digitalmente ai sensi del D.lgs 82/2005 e norme collegate 

e sostituisce il documento cartaceo a firma autografa 
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